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Ministero della Pubblica Istruzione dell’ Università e della Ricerca 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE VARESE 1 

“Don Rimoldi” 
Via Pergine n. 6 – 21100 VARESE 

Tel. 0332/330421 Fax 0332/334110 
C.F. 80101510123 

Sito www.icvarese1donrimoldi.gov.it 

e-mail VAIC86900B@istruzione.it  e-mail VAIC86900B@pec.istruzione.it 

 

Prot. n.  963  /  C23/ C14                                                                        Varese, 10 febbraio 2016 
 

Alle  Cooperative/ enti 
AL SITO WEB SEDE  

 
OGGETTO: bando per il reclutamento di un esperto educatore pedagogista per progetto “Insieme è 
possibile – Costruiamo il successo scolastico dei quindicenni” avente come scopo; garantire il successo 
formativo ai ragazzi quindicenni a fortissimo rischio dispersione o che si trovino già in situazione di 
abbandono scolastico e far loro conseguire il titolo conclusivo del I ciclo di istruzione” anno solare 2016. 

PROCEDURA NEGOZIATA (COTTIMO FIDUCIARIO) Art. 125 comma 11 d.lgs. 163/06 secondo il criterio 
dell’offerta economica più vantaggiosa.  
Cig. N. Z5A187708E 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 VISTO il DPR n. 275/99 (autonomia scolastica);  

  VISTO il DI n. 44/2001 (gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche) in 
particolare gli artt. 32,33 e 40;  

 VISTO l’art. 40 del D.I. n° 44 del 1/2/2001 che consente la stipula di contratti di prestazione d’opera 
con esperti per particolari attività ed insegnamenti, per sperimentazioni didattiche ed 
ordinamentali e per l’ampliamento dell’offerta formativa;  

 VISTO il Decreto Legislativo 12 aprile 2006, n. 163 e successive modificazioni (codice dei contratti 
pubblici relativi ai lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE);  

 VISTO l’art. 3 cc. 18 e 76 della Legge 24 dicembre 2007 n.244 (Legge Finanziaria 2008);  

 VISTA la Circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in 
tema di collaborazioni esterne);  

 VISTA la Legge n.133 del 6 agosto 2008 art. 46;  

 VISTO il “Regolamento di Istituto per gli acquisti” (capo VII per il conferimento degli incarichi e dei 
contratti di prestazione d’opera) approvato in data 13 dicembre 2015;  

 VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2015 approvato in data 13 dicembre 
2015;  

 VISTA la disponibilità del Comune di Varese a finanziare in progetto “Insieme è possibile”, vedi 
deliberazione della Giunta Comunale n° 565 del 09/12/2015 con oggetto:” Iniziativa finalizzate a 
garantire il diritto allo studio” con la quale è stato assegnato il contributo di € 6.500; 

 FATTA SALVA la disponibilità delle risorse;  

 CONSIDERATO che l’Istituto ha previsto all’interno del POF (a.s. 2015/16) il progetto “Insieme è 
possibile – Costruiamo il successo scolastico dei quindicenni” avente come scopo garantire il 
successo formativo ai ragazzi quindicenni a fortissimo rischio dispersione o che si trovino già in 
situazione di abbandono scolastico e far loro conseguire il titolo conclusivo del I ciclo di istruzione 

 CONSIDERATO che si rende necessario e urgente individuare il personale esperto per garantire la 
realizzazione dell’offerta formativa programmata in quanto il progetto avrà inizio il 15 febbraio 
2016 in collaborazione con il CPIA  che coprirà le spese di avvio;  

 ACCERTATO che in questo Istituto non sono presenti né in organico di diritto né di fatto le figure 
professionali in possesso delle necessarie competenze per la realizzazione del progetto;  

EMANA 
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il presente bando per la selezione ed il reclutamento di personale esperto esterno (un educatore 
pedagogista) per lo svolgimento del progetto “ Insieme è possibile – Costruiamo il successo scolastico dei 
quindicenni” avente come scopo garantire il successo formativo ai ragazzi quindicenni a fortissimo rischio 
dispersione o che si trovino già in situazione di abbandono scolastico e far loro conseguire il titolo 
conclusivo del I ciclo di istruzione, espletando le attività qui di seguito indicate: 

AZIONI 
 

N° ore previste 
(circa) 

TIPOLOGIA 
ESPERTO 

1. Azioni di coordinamento pedagogico del 
team dei docenti  

2 settimanali per 18 
settimane 

 
 
 
EDUCATORE 
PEDAGIGISTA 

2. Azioni di lezione con il gruppo di alunni 10 settimanali per 18 
settimane 

3. Azioni di supporto al  progetto quali visite 
aziendali o a soggetti significativi, uscite sul 
territorio, partecipazione ad eventi 
significativi 

50 

4. Azioni di monitoraggio e relazione finale 30 

Base d’asta € 6.500,00  
 
ARTICOLO 1 - SOGGETTI INTERESSATI  
Possono presentare domanda:  
- Cooperative/ enti che possa offrire esperti esterni come la figura di educatore pedagogista in possesso di 
documentati titoli ed esperienze pregresse corrispondenti ai requisiti richiesti (vedi tabella sotto riportata), 
in grado di garantire gli impegni.  
ARTICOLO 2 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  
Le Cooperative/ enti interessati devono dichiarare attraverso apposita autocertificazione:  
1. di possedere i requisiti necessari per l’incarico richiesto;  

2. che l’educatore pedagogista è in possesso di idoneo titolo di studio in riferimento alle competenze 
professionali richieste per l’incarico oggetto di selezione (vedi tabella titoli culturali); 

3. di avere avuto eventuali precedenti esperienze lavorative (vedi tabella competenze professionali) in 
ambito Scolastici o non;  

4. la propria offerta economica. 

L’Istituto si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli circa la veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
presentate.  
ARTICOLO 3 - MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA 
DOMANDA  
Le Cooperative/ enti si atterranno alle seguenti disposizioni, pena esclusione dal bando di gara:  
Il plico contenente la domanda e le documentazioni allegate deve pervenire vista l’urgenza dell’incarico, a 
mezzo raccomandata del servizio postale, entro il termine perentorio del giorno 21 febbraio 2015 
all’indirizzo dell’amministrazione scrivente: ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “VARESE 1 DON RIMOLDI” DI 
VARESE VIA PERGINE, N.6 – 21100– VARESE (VA). o attraverso mail certificata alla casella di Posta 
Certificata dell'istituzione scolastica all’indirizzo VAIC86900B@pec.istruzione.it o brevi manu. 
In caso di presentazione della domanda attraverso mail certificata é necessario, a pena di esclusione, che ai 
sensi dell'art. 65 del D.Lgs. n. 82 del 2005 - Codice dell'Amministrazione Digitale, nel messaggio il gestore 
attesti il rilascio delle credenziali previa identificazione del titolare. 
La presentazione diretta può essere effettuata presso l'ufficio protocollo della Istituzione Scolastica  nei 
seguenti giorni ed orari: da lunedì a venerdì dalle ore 8.00 alle ore 17.30 
Nella domanda i candidati devono indicare, sotto la propria responsabilità: 

 Cognome e nome; 

 Data e luogo di nascita; 

 Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea; 

 Godere dei diritti civili e politici; 
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 Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

 Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 Essere in possesso del titolo di Studio di cui all'art. 1 e 2. 

 Indicare i titoli preferenziali di cui all'art. 1 e 2. 

 Indicare l'indirizzo di posta elettronica al quale deve essere fatta ogni comunicazione relativa alla 
presente selezione. 

Alla domanda i candidati devono allegare il proprio curriculum in cui sono elencati i titoli di studio e gli altri 
titoli valutabili così come specificati all'art. 1 e 2. 
La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione non deve essere autenticata ed è obbligatoria a 
pena di nullità della domanda stessa. 
Le richieste dovranno pervenire, in plico chiuso, sigillato e controfirmato nei lembi di chiusura, recante 
esternamente il nominativo dell’offerente o del legale rappresentante e la dicitura “ OFFERTA BANDO  
“Insieme è possibile – Costruiamo il successo scolastico dei quindicenni”. 
Nel plico contenente l’offerta dovrà essere inserita copia di un documento di riconoscimento in corso di 
validità dell’offerente o del legale rappresentante.  
Nell’offerta economica dovrà essere indicato l’importo massimo di € 6.500, comprensivo di IVA e ogni altro 
onore.  
Le domande prive delle indicazioni previste nel presente bando o presentate oltre il termine indicato non 
saranno prese in considerazione.  
ARTICOLO 4 - COMPENSO  
Il compenso, per un massimo di € 6.500 è stabilito mediante l’offerta economicamente più vantaggiosa.  
ARTICOLO 5 - CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE OFFERTE  
La valutazione comparativa delle offerte presentate verrà effettuata dalla Commissione sulla base dei 
seguenti criteri di valutazione: 

TITOLI CULTURALI 

 Punti  note 

Laurea in Pedagogia o Scienze dell’educazione o 
affine  

10  Si valuta un solo titolo 

Diploma di scuola regionale di Educatore 5  Si valuta un solo titolo 

Attestati partecipazione corsi di aggiornamento 
specifici sul disagio minorile  

2  Max punti 6 

COMPETENZE PROFESSIONALI IN AMBITO SCOLASTICO 

Incarichi in ambito scolastico in qualità di esperto 
educatore  in progetti contro la dispersione 
scolastica – destinati agli alunni scuola secondaria 
primo grado (indicare durata incarichi espressa in 
aa.ss.)  

 
n. 1 incarico per 

a.s.  
Punti 2 

 
 

 
Max punti 12 

 

Incarichi in ambito scolastico in qualità di esperto 
educatore  in progetti in favore di minori (escluso 
incarichi per servizio ad personam) – destinati agli 
alunni scuola secondaria primo grado (indicare 
durata incarichi espressa in aa.ss.) 

n. 1 incarico per 
a.s.  

Punti 2 

 Max punti 10 
 

Docenza o coordinamento  in corsi di formazione 
per insegnanti/ docenti in progetti contro la 
dispersione  in istituti scolastici 

n. 1 incarico per 
a.s.  

Punti 1 

 Max 2 punti 

ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Attività di educatore  in progetti contro la 
dispersione /disagio minorile in ambito non 
scolastico 

n. 1 incarico per 
a.s.  

Punti 2 

 Max punti 8 
 

    



4 

 

OFFERTA ECONOMICA 

Offerta più bassa 47 punti   Max.47 punti 

Alle restanti offerte verrà attribuito un punteggio 
ridotto in proporzione rispetto a quello più basso a 
scalare  

-10  a partire dal 
secondo 

 37  al secondo 
27 al terzo 

17 al quarto 

ARTICOLO 6 - COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE  
L’esame delle candidature sarà effettuato da una Commissione appositamente costituita, con il compito di 
verificare i requisiti e di valutare i titoli specifici. La stessa Commissione formulerà una graduatoria finale, in 
base ai relativi punteggi.  
Il Dirigente Scolastico, dopo aver approvato la proposta della Commissione, affida l’incarico con 
comunicazione scritta.  
La partecipazione al Bando implica l’accettazione di tutte le condizioni previste dallo stesso.  
ARTICOLO 7 - CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE  
A parità di punteggio, la Commissione individuerà, tra le proposte pervenute, quella che riterrà meglio 
rispondere alle esigenze didattiche e progettuali dell’Istituto, dando la preferenza ai candidati nell'ordine 
che segue: 
- abbiano riportato la maggiore valutazione dei titoli culturali 
- abbiano riportato il maggior punteggio relativo alle esperienze lavorative presso Istituzioni scolastiche 
- abbiano riportato il maggior punteggio relativo alla pregressa esperienza lavorativa anche non in ambito 
scolastico. 
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 
pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali oppure di non procedere all’attribuzione 
dello stesso a suo insindacabile giudizio.  
ARTICOLO 8- PUBBLICAZIONE GRADUATORIA 
All'esito della valutazione dei titoli verrà pubblicata la graduatoria provvisoria sul sito istituzionale 

www.icvarese1donrimoldi.gov.it.  
Entro dieci giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria i candidati potranno far pervenire, in 
forma esclusivamente telematica all'indirizzo VAIC86900B@istruzione.it o VAIC86900B@pec.istruzione.it,  
eventuali osservazioni o richieste di rettifica del punteggio. 
Trascorsi i dieci giorni la graduatoria diventa definitiva. 
ARTICOLO 9 - PERFEZIONAMENTO INCARICO – STIPULA CONTRATTO  
Nella formulazione della proposta la Cooperativa/ enti, rilascerà apposita dichiarazione con la quale si 
impegna a svolgere l’incarico nei tempi e giorni definiti dalla scuola a seguito di essenziale processo 
negoziale.  
Al termine della predetta valutazione congiunta, la scuola si riserva la facoltà di recedere qualora le 
condizioni orarie proposte risultino incompatibili con l’organizzazione scolastica.  
La Cooperative/ enti individuato in ordine di graduatoria, sarà invitato a presentarsi presso l’ufficio 
preposto per la stipula del contratto.  
ARTICOLO 10- MODALITA’ DI PAGAMENTO 
I compensi verranno corrisposti al termine dell’attività, previa presentazione della seguente 
documentazione, vistata dal Dirigente Scolastico:  

 relazione finale sull’attività svolta e sul raggiungimento degli obiettivi;  

 dichiarazione circa l’assolvimento del servizio affidato con la calendarizzazione delle ore prestate;  

 regolare fattura elettronica.  
La liquidazione sarà effettuata entro 30 giorni dal ricevimento dei documenti sopra indicati ovvero dopo 
aver acquisito la disponibilità dei fondi da parte dell’Ente erogatore, cioè del Comune di Varese, e dopo 
aver effettuato il previsto accertamento di regolarità contributiva.  
Il compenso sarà soggetto alle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla vigente normativa e sarà 
rapportato alle ore effettivamente prestate. Non è previsto alcun rimborso per le spese di viaggio, vitto e 
alloggio.  
ARTICOLO 11 - TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI- INFORMATIVA 
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Ai sensi dell’art. 11, 1°comma, lettere a) b) c) e d) del d.lgs. 196 del 30/06/2003 in ordine al procedimento 
instaurato dalla presente gara, si informa che:  
a. Il trattamento dei dati personali sarà improntato a liceità e correttezza nella piena tutela dei diritti dei 
concorrenti e della loro riservatezza;  

b. Le finalità cui sono destinati i dati raccolti inferiscono strettamente e soltanto allo svolgimento della 
procedura di gara, fino alla stipulazione del contratto;  

c. Inoltre ai sensi dell’art. 13, 1°comma lettera d) del d.lgs. 196/2003 i soggetti o le categorie di soggetti ai 
quali i dati possono essere comunicati sono:  

 I concorrenti che partecipano alla gara;  

 Ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi sella legge 7 agosto 1990, n.241 e successive 
modificazioni ed integrazioni;  

 Ogni altro soggetto cui i dati debbano essere comunicati in adempimento a disposizioni di legge;  

d. I diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui all’art. 7 1°comma del d.lgs. già citato;  

e. Il titolare del trattamento dei dati è l’Istituto Comprensivo 2Varese1 Don Rimoldi”;  

f. Il responsabile del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico;  

g. Gli incaricati del trattamento sono gli assistenti amministrativi, oltre ai soggetti componenti la 
commissione di valutazione delle offerte.  
ARTICOLO 10 - CLAUSOLA DI TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI AI SENSI DELLA LEGGE 13 AGOSTO 
2010, N.136 E SUCCESSIVE MODIFICHE  
L’appaltatore assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della Legge 13 
agosto 2010, n.136 e successive modifiche. L’appaltatore si impegna a dare immediata comunicazione 
all’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “VARESE 1 DON RIMOLDI” DI VARESE VIA PERGINE, N.6 – 21100– 
VARESE (VA). e all’Ufficio Territoriale del Governo – Prefettura di Varese notizia dell’inadempimento della 
propria controparte agli obblighi di tracciabilità finanziaria.  
Il mancato utilizzo della fatturazione elettronica, ovvero degli altri strumenti di incasso o pagamento idonei 
a consentire la piena tracciabilità delle operazioni costituisce causa di risoluzione del contratto ai sensi 
dell’art. 3, comma 9 bis, della legge 13/08/2010, n.136 e successive modifiche.  
ARTICOLO 11 - PUBBLICAZIONI BANDO  
Il presente bando viene pubblicato sul sito web di questa Istituzione scolastica 
www.icvarese1donrimoldi.gov.it nell’albo on line. 
Costituiscono parte integrante del presente avviso i seguenti documenti ALLEGATI: 

1. Domanda di partecipazione;  

2. Autocertificazione dei requisiti;  

3. Modello per l’offerta economica;  

4. Autocertificazione regolarità contributiva. 
 
 

La DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                                                                             Maria Rosa Rossi  
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  

          dell’art. 3, comma 2 del Decreto legislativo n.39/93 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.icvarese1donrimoldi.gov.it/


6 

 

 
Allegato 1 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO 
 Alla  Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo Statale “VARESE 1 DON RIMOLDI”  

VIA PERGINE, N.6 – 21100– VARESE (VA).  
 
Il/la sottoscritt_ __________________________________ nat_ a _________________ 

il ____/____/_____ e residente a ___________________________________________ 

in via _____________________________________ n. ___ cap. _____ prov.________ codice fiscale 

_______________________________  tel._________________________  

e-mail ___________________________ titolo di studio__________________________ 

in qualità di: 
 docente a tempo indeterminato in servizio presso _____________________________ 
 docente a tempo determinato (30/06/2016 o 31/08/2016) in servizio presso ________________ 
Estraneo all’amministrazione (specificare): 
 dipendente da altra pubblica amministrazione presso __________________________ 
 dipendente della Cooperativa __________________________ 
 lavoratore autonomo/libero professionista con partita IVA n. ____________________ 
 lavoratore autonomo senza partita IVA (prestatore d’opera occasionale) 
 Altro_________________________________ 
partita IVA  n. _________________________________  
 C.F. n. _________________________________ 

 

CHIEDE 

di essere ammesso alla selezione per l’individuazione di personale esperto di cui all’avviso pubblico Prot. n. 

963  /  C23/ C14 del 10 febbraio 2016. 

A tal fine allega 

 curriculum vitae in formato europeo (obbligatorio); 

  dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà; 

  autorizzazione a svolgere l’incarico (se dipendente P.A.). 

Il/la sottoscritt_ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e per il periodo previsto nell’avviso pubblico. 

Il/la sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D. L.vo n. 196/2003. 

 

_____________________, ____/_____/____ 

            Firma  
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Allegato 2 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA' 

(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000) 
 
Il/La sottoscritto/a 

Nome   

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

Email   

PEC   

Nazionalità   

Data e Luogo di nascita   

 
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R 28/12/2000 n. 445 in caso di dichiarazioni 
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base 
di dichiarazioni non veritiere, di cui all'art. 75 del D.P.R. del 28/12/2000 n. 445; ai sensi e per gli effetti 
dell'art. 47 del citato D.P.R. 445/2000; sotto la propria responsabilità 
 

DICHIARA  
(Barrare la/e voci che riguardano la/e dichiarazione/i da produrre) 

 
□ di essere nato/a a __________________________________________(______) il _________________ 
□ di essere residente a _______________________________________________________________ 
□ di essere cittadino/a Italiano/a (oppure)_________________________________________________ 
□ di godere dei diritti civili e politici 
□ di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche 
□ di essere iscritto/a nell’albo o elenco_______________________________________________________ 
□ di svolgere la professione di ____________________________________________________________ 
□ di appartenere all’ordine professionale_____________________________________________________ 
□ stato di disoccupazione; 
□ di impegnarsi a provvedere in proprio alle coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile; 
□ di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia 
fiscale; 
□ di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali. 
□ di essere disponibile ad accettare l’incarico a decorrere dalla firma del contratto 
□ di essere in possesso dei seguenti titoli: 

TITOLI DI STUDIO – ABILITAZIONI- CORRSI DI AGGIORNAMENTO  

Data  Riservato Ufficio 
Punti 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

Qualifica conseguita   

 

Data  Riservato Ufficio 
Punti 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

Qualifica conseguita   
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Data  Riservato Ufficio 
Punti 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

Qualifica conseguita 
 

  

 

Data  Riservato Ufficio 
Punti 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

Qualifica conseguita   

 

Data  Riservato Ufficio 
Punti 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

Qualifica conseguita   

 

Data  Riservato Ufficio 
Punti 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

Qualifica conseguita   

 

Data  Riservato Ufficio 
Punti 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

Qualifica conseguita   

 

Data  Riservato Ufficio 
Punti 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

  

Qualifica conseguita   

 
ESPERIENZA SPECIFICA: Incarichi in ambito scolastico in qualità di esperto educatore  in progetti contro la 
dispersione scolastica – destinati agli alunni scuola secondaria primo grado (indicare durata incarichi 
espressa in aa.ss.) 
 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
Istituzione Scolastica 

   

Tipo di incarico    

Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
Istituzione Scolastica 
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Tipo di incarico   
 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
Istituzione Scolastica 

   

Tipo di incarico   
 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
Istituzione Scolastica 

   

Tipo di incarico   
 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
Istituzione Scolastica 

   

Tipo di incarico    

Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
Istituzione Scolastica 

   

Tipo di incarico    

Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 
ESPERIENZA SPECIFICA: Incarichi in ambito scolastico in qualità di esperto educatore  in progetti in favore 
di minori (escluso incarichi per servizio ad personam) – destinati agli alunni scuola secondaria primo grado 
(indicare durata incarichi espressa in aa.ss.) 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
Istituzione Scolastica 

   

Tipo di incarico    

Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
Istituzione Scolastica 

   

Tipo di incarico   
 

 

Principali mansioni e    
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responsabilità 

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
Istituzione Scolastica 

   

Tipo di incarico   
 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
Istituzione Scolastica 

   

Tipo di incarico   
 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
Istituzione Scolastica 

   

Tipo di incarico    

Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 
ESPERIENZA SPECIFICA: Attività di educatore  in progetti contro la dispersione /disagio minorile in ambito 
non scolastico 
 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione Ente     

Tipo di incarico    

Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione Ente    

Tipo di incarico   
 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione Ente    

Tipo di incarico   
 

 

Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione Ente    

Tipo di incarico    
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Principali mansioni e 
responsabilità 

   

 
DOCENZA IN CORSI DI FORMAZIONE SPECIFICI Docenza o coordinamento  in corsi di formazione per 
insegnanti/ docenti in progetti contro la dispersione  in istituti scolastici 
 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
ENTE/Istituzione 
Scolastica/azienda 

   

Tipo Corso   
 

 

Durata della docenza    

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
ENTE/Istituzione 
Scolastica/azienda 

   

Tipo Corso   
 

 

Durata della docenza    

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
ENTE/Istituzione 
Scolastica/azienda 

   

Tipo Corso   
 

 

Durata della docenza    

 

Date (da – a)   Riservato Ufficio 

Denominazione 
ENTE/Istituzione 
Scolastica/azienda 

   

Tipo Corso   
 

 

Durata della docenza    

Il sottoscritto dichiara inoltre, ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n.196 del 30 giugno 2003, di essere stato 
informato che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 
Varese,                                                                                                                                         FIRMA 
                                                                                                                              

  
 
In luogo dell'autenticazione della firma si allega copia fotostatica del documento di identità. 
La presente dichiarazione sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai 
gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. 
La firma non va autenticata, né deve necessariamente avvenire alla presenza dell'impiegato dell'Ente che ha richiesto il certificato. 
La presente dichiarazione ha validità per 6 mesi (art. 41 D.P.R. 445/2000); se i documenti che sostituisce hanno validità maggiore ha la stessa 
validità di essi.  
Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 37 D.P.R. 445/2000. 
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Allegato 3 
OFFERTA ECONOMICA  

 
Alla  Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo Statale “VARESE 1 DON RIMOLDI”  

VIA PERGINE, N.6 – 21100– VARESE (VA).  

 
OGGETTO: bando per il reclutamento di un esperto educatore pedagogista per progetto “Insieme è 
possibile – Costruiamo il successo scolastico dei quindicenni” avente come scopo; garantire il successo 
formativo ai ragazzi quindicenni a fortissimo rischio dispersione o che si trovino già in situazione di 
abbandono scolastico e far loro conseguire il titolo conclusivo del I ciclo di istruzione” anno solare 2016. 

 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________ nato/a a _______________________  

il______________________ residente a ________________________ Via __________________ n. _____  

codice fiscale: ___________________ ___________partita IVA: __________________________ in relazione 

al bando di selezione di cui in oggetto,  

 
D I C H I A R A 

 
di aver preso esatta conoscenza di tutte le condizioni espresse nel bando di selezione, che accetta 
incondizionatamente, e produce la seguente offerta:  
 
Prezzo comprensivo di tutti gli oneri:  

Euro ______________________ (diconsi Euro ______________________________________)  

(in lettere)  

 

Data, _______________  
 

Firma  
__________________________ 
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Allegato 4 
AUTOCERTIFICAZIONE DI REGOLARITÀ CONTRIBUTIVA  D.U.R.C.  

 
Alla  Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo Statale “VARESE 1 DON RIMOLDI”  

VIA PERGINE, N.6 – 21100– VARESE (VA).  
 
 

 
Il sottoscritto_____________________________________ nato il _________________ a 

_______________________________ codice fiscale ___________________________ in qualità 

di____________________________________ __________________________  

denominazione Impresa ____________________________________________________  

con sede in _____________________                    codice fiscale impresa n. __________________                     

e con partita I.V.A. n.___________________                         

C.C.N.L .applicato __________________                                settore________________________________  

 

D I C H I A R A 

Ai fini della regolarità contributiva DURC dell’Azienda:  

____________________________________________________________________ (nome Cooperativa)  

 Di essere in regola con posizione assicurativa INPS –  

o sede __________________ matricola n._________________________________  

 Di essere in regola con posizione assicurativa INAIL –  

o sede di _________________ matricola n. _________________________________  

 

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 per le ipotesi di falsità in 
atti e dichiarazioni mendaci ivi elencate, dichiara ai sensi dell’art. 3 Legge 136/2010, che i I dati forniti nella 
presente dichiarazione sono veritieri.  
Si precisa, inoltre, che il trattamento dei dati di cui alle presenti dichiarazioni, è svolto anche con l’ausilio di 
mezzi elettronici o comunque automatizzati e si realizza esclusivamente attraverso le fasi di raccolta, 
registrazione, organizzazione e conservazione, limitatamente all’uso preposto così come stabilito dal 
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196. 
 
 
Luogo e data                                                                                                                          FIRMA  
 
 

________________________ ____________________________ 


