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Prot. n. 2268/C2              Varese, 21 aprile 2017 
Circ. n. 431   
 

A tutto il personale docente dell’ I.C. VARESE 1  
Dsga  
Sito  

Oggetto: “FORMAZIONE DOCENTI” 
      
Il nostro istituto, Scuola Polo per la Formazione Ambito 34, ha aderito al Piano Triennale della 
Formazione, così come previsto dal “Piano della Formazione dei Docenti 2016-2019 – art. 1 
Comma 124 Legge 107/2015 DM 797 del 19/10/2016” (vedi sul nostro sito il Catalogo corsi 
pubblicato o sul sito ISIS Valceresio Ambito 34, http://www.isisbisuschio.gov.it/ambito-34-
provincia-di-varese/piano-di-formazione-triennale-2016-2019/ ). 
Abbiamo quindi ora la possibilità di erogare corsi di Formazione presso il nostro istituto, sulla 
tematica: “LA VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE”, valevoli per l’A.S. 2016/2017. 
Ogni corso che verrà attivato avrà un’identica durata di 25 ore (12 in presenza e 13 di lavoro 
individuale) con la  modalità di svolgimento riportata nella tabella:  
Modalità  Ore  Risorse  

Lezione frontale  3  Docente formatore  

Team work laboratoriale  6  Docente formatore e tutor  

Lavoro individuale  13  Assistenza tutor  

Incontro finale di restituzione e  

discussione delle attività dei corsisti  
3  Docente formatore e tutor  

Un primo percorso è rivolto alle/gli insegnanti della scuola dell’Infanzia e della Primaria con la 
tempistica di corsi che si svolgeranno tra il mese di maggio/giugno (1 incontro), il mese di giugno 
(altri 2 incontri, poi lavoro in rete, approfondimento personale, produzione materiali on line) 
settembre (1 incontro di restituzione). 
Le date saranno presumibilmente dopo il 15 giugno, entro il 29 giugno e una all’inizio di 
settembre. 
Un secondo percorso è rivolto alle/ai Docenti della scuola Secondaria di Primo grado o con la 
medesima tempistica scuola Secondaria di Primo grado o con la tempistica: 
A. corsi che si svolgeranno tra il mese di maggio/giugno (1 incontro), il mese di giugno (altri 2 
incontri, poi lavoro in rete, approfondimento personale, produzione materiali on line) settembre 
(1 incontro di restituzione); Le date saranno presumibilmente tra il 27 giugno e il 30 giugno e una 
all’inizio di settembre. 
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B. con corsi che si svolgeranno tra il mese di maggio e il mese di giugno (1 incontro), nei primi dieci 
giorni di settembre (altri 3 incontri, lavoro in rete, approfondimento personale, produzione 
materiali on line con  incontro di restituzione). Le date saranno presumibilmente una tra il 27 
giugno e il 30 giugno e tre nella prima decina di settembre. 
 
Sarà poi possibile iscriversi liberamente ai percorsi previsti dal catalogo, con le indicazioni che 
saranno fornite successivamente. 
VISTA LA GRANDE OPPORTUNITA’, SI CHIEDE QUINDI A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE DI 

COMPILARE IL FOGLIO ALLEGATO SEGNANDO LA PROPRIA ADESIONE e RESTITUTIRLO ALLA 

SEGRETERIA ENTRO MERCOLEDÌ 3 MAGGIO 2017 .  

Si precisa che tra gli Insegnanti / Docenti presenti verrà individuato il Tutor, docente dell’Istituto 

dove si svolgono i corsi, responsabile della gestione elenchi firma presenza  e ogni necessità 

organizzativa o tecnica che il FORMATORE richieda e che rendiconta alla SCUOLA POLO DELLA 

FORMAZIONE. A questi  sarà effettuato l’incarico e riconosciuto il pagamento lordo sotto 

riportato: 

  ORE IMP. L.S. TOT 

TUTOR presenza 12 28,01 336,12 

 
Si ricorda quanto già evidenziato con la circolare n.  272 del 30 gennaio 2017 “precisazioni in 
merito alla “FORMAZIONE DOCENTI” di cui si riporta uno stralcio. “…è essenziale il dover ribadire 
che la formazione in servizio, come definito nella Legge 107, pur nella sua pregnante 
aggettivazione “obbligatoria, permanente e strutturale”, si arricchisce di un nuovo significato di 
obbligatorietà, per nulla identificabile con un monte orario da svolgere annualmente. La Nota 
n.2915 del 2016 ha spiegato il senso dell’obbligatorietà… “il principio della obbligatorietà della 
formazione in servizio intesa come impegno e responsabilità professionale di ogni docente”; 
“la formazione come ambiente di apprendimento continuo, insita in una logica strategica e 
funzionale al miglioramento”;“il riconoscimento della partecipazione alla formazione, alla ricerca 
didattica e alla documentazione di buone pratiche, come criteri per valorizzare e incentivare la 
professionalità docente”. 
 
Avere la possibilità di corsi gratutiti, presso il nostro Istituto, in condivisione con i propri colleghi è 
una opportunità che non possiamo lasciarci sfuggire. 
 
Si confida nella partecipazione numerosa e attiva di tutti , soprattutto di chi non ha seguito 
alcun percorso formativo. 
 
 

La DIRIGENTE SCOLASTICA 
                                                                                                                             Maria Rosa Rossi  

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  
          dell’art. 3, comma 2 del Decreto legislativo n.39/93   


