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Prot. n. 855 C/14        Varese, 14/02/2018 

 

OGGETTO: Avviso pubblico per la selezione di docenti per attività relative al progetto Misura per Misura 

– Atto primo: Integrazione a scuola e lotta alla dispersione scolastica” Prog.1116  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO che l’Istituto Comprensivo Varese 1 “Don Rimoldi” ha risposto all’Avviso pubblico multi-azione per la 

presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 – OS2 

Integrazione/Migrazione legale - ON2 Integrazione – Piani d’intervento regionali per l’integrazione dei 

cittadini di paesi Terzi approvato con Decreto del 15.04.2016, dell’Autorità delegata Ministero del Lavoro e 

delle Politiche Sociali pubblicato da Regione Lombardia;  

VISTO il Decreto della Direzione Generale Reddito di Autonomia n° 8713 del 09.09.2016 di approvazione 

esiti della valutazione delle istanze presentate in risposta alla manifestazione di interesse pubblicata il 03 

giugno 2016- comunicato n° 97 - per la realizzazione dell’ ”Azione 1 - Qualificazione del sistema scolastico in 

contesti multiculturali, anche attraverso azioni di contrasto alla dispersione scolastica” dell’Avviso pubblico 

multi-azione Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 – OS2 integrazione/ migrazione legale - 
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ON2integrazione con il quale l’Istituto Comprensivo Varese 1 “Don Rimoldi” è stato individuato come 

partner co-beneficiario del progetto Misura per Misura – Atto primo: Integrazione a scuola e lotta alla 

dispersione scolastica” Prog.1116;  

VISTO il Decreto prot. 35/4305 del 21 dicembre 2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali di 

approvazione del Progetto Misura per Misura – Atto primo: Integrazione a scuola e lotta alla dispersione 

scolastica in risposta all’Avviso pubblico multi-azione n. 1/2016 – a valere sul Fondo Asilo Migrazione e 

Integrazione 2014-2020 – Piani di Intervento regionali per l’integrazione di paesi terzi.  

VISTO il finanziamento assegnato con decreto 378 del 31 gennaio 2017 del Ministero del Lavoro e delle 

Politiche Sociali con rimodulazione degli importi finali assegnati ai progetti ammessi a finanziamento;  

VISTA la deliberazione n. X/6833 del 30.06.2017 della Regione Lombardia avente per oggetto 

“Determinazione in ordine alla realizzazione del piano integrato degli interventi per favorire l’integrazione 

della popolazione proveniente da paesi terzi e regolarmente soggiornante - piano regionale multi-azione 

fondo europeo Fami OS2 Integrazione/migrazione legale – ON2 e accordo di cui alla DGR 4546/2015”;  

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, recante “Regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;  

VISTO il D lgs n. 50 del 2016 “Codice degli appalti pubblici”;  

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 43 del 15/01/2016 di adesione al Progetto FAMI – Misura per 

Misura;  

CONSIDERATO che l’Iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede la verifica preliminare 

in merito alla sussistenza di personale interno; 

RILEVATA  la necessità di individuare n. 2 docenti per i percorsi di sostegno allo studio e di recupero e di 

italiano per lo studio per la realizzazione di tali attività  

EMANA 

Art. 1 Finalità  

Il presente avviso pubblico avente per oggetto l’acquisizione delle disponibilità di: 

 n. 1 docente dell'area scientifico-matematica con funzione di tutoraggio ai sensi del bando per 

l’attivazione presso la Scuola Secondaria “Righi” di un Laboratorio di Peer Education finalizzato 

alla prevenzione della dispersione scolastica, formazione e coinvolgimento attivo di studenti e 

giovani di seconda generazione  

 n. 1 docente di Italiano L2 per l'attivazione, nei plessi dell'Istituto, di Laboratori L2 per consentire il 

consolidamento delle competenze di base, ovvero di percorsi di recupero e di italiano per lo 

studio di materie scolastiche per studenti stranieri provenienti da paesi terzi per la prevenzione 

della dispersione scolastica  

Gli esperti dovranno assicurare la conduzione delle attività che si terranno presso le sedi dell'Istituto 

Comprensivo Varese 1 “Don Rimoldi” in cui si renderà necessario il loro impiego e si svolgeranno nel 

periodo compreso tra marzo 2018 e giugno 2018.  

 



 

 

Art. 2 - Requisiti generali di ammissione  

Possono presentare domanda, utilizzando il modello allegato (All. 1), gli aspiranti, persone fisiche, in 

possesso di titolo di abilitazione all’insegnamento.  

E’ richiesto il possesso di adeguate competenze (anche non formali) di tipo relazionale e di conduzione dei 

gruppi.  

Art. 3 - Compensi  

Il compenso orario è pari a 46,45 euro lorde per l’attività di docenza (L2) e 23,22 euro lorde per l’attività di 

tutoraggio (laboratori  Peer Educator  presso “Righi”, ai sensi del bando di finanziamento, come da budget 

di progetto approvato. 

Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.  

Il compenso sarà liquidato previo accreditamento delle risorse finanziarie necessarie, a seguito di 

presentazione di apposita documentazione comprovante l’avvenuta attività, mediante il registro delle 

attività, debitamente compilato e sottoscritto in ogni sua parte.  

Art. 4 - Valutazione delle domande  

L'istruttoria per valutare l'ammissibilità delle domande sotto il profilo formale, per l’attribuzione dei 

punteggi e l’individuazione degli esperti sarà effettuata da una Commissione, presieduta dal Dirigente 

Scolastico e composta da due docenti. La commissione si incaricherà:  

o dell'esame dei curricula,  

o della valutazione dei titoli;  

o della valutazione di ogni elemento utile  

secondo la tabella sotto riportata:  

Esperienze e titoli valutabili  Punteggio 

A. Titoli di studio e culturali  

1. Altri titoli di studio (dottorato di ricerca, seconda 

laurea, master universitari di I e/o II livello, 

specializzazioni, certificazioni ecc.) – (2 punti per 

titolo, max 6 punti.)  

2. Attestati di partecipazione ad attività formative 

inerenti i temi della prevenzione del disagio 

giovanile, dei disturbi di apprendimento e altre 

tematiche inerenti l’oggetto dell’incarico (1 punti 

per titolo, max 4 punti)  

Max 10 punti  



 

 

B. Titoli professionali  

Esperienze maturate:  

1. Esperienze di gestione di percorsi di recupero (2 

punti per ogni anno di esperienza, max 10 punti)  

2. Esperienze di gestione di percorsi di recupero per 

stranieri (4 punti per ogni anno di esperienza, max 

10 punti) se non già indicata al punto 1  

3. Esperienze in qualità di formatore sulle 

tematiche del disagio adolescenziale (1 punto per 

ogni esperienza, max 10 punti),  

Max 30 punti  

C. Altri titoli  

1. Pubblicazioni e/o documentata produzione di 

materiali e interventi a convegni coerenti con le 

tematiche oggetto dell’incarico (2 punti per ogni 

titolo, massimo 10 punti)  

Max 10 punti  

Punteggio totale = max 50 punti  

Per l’ammissione alla graduatoria è richiesto un punteggio minimo di 5 punti.  

Saranno valutate solo le voci espressamente dichiarate nel modulo di domanda.  

Art. 5 - Presentazione delle domande  

Le richieste di partecipazione dovranno pervenire in busta chiusa, a pena di esclusione, recante all’esterno 

la dicitura “Partecipazione Avviso selezione docenti per progetto Misura per Misura”, entro le ore 12:00 

di martedì  21 febbraio 2018 presso la sede di questo Istituto – Via Pergine, 6  -21100 Varese VA- 

consegnato a mano o a mezzo posta ordinaria o raccomandata A/R, Corriere espresso autorizzato. Non 

saranno accettate domande inviate oltre detto termine (non farà fede la data del timbro postale).. 

L’istanza deve contenere:  

- domanda di partecipazione allegata al presente Avviso  

- copia della carta d’identità e del codice fiscale  

- curriculum vitae in formato europeo  

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione 

hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla 

veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati.  

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 

445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a 

costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla procedura di selezione ai sensi dell’art. 75 del 

predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo 

la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.  

I requisiti dichiarati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione 

della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei requisiti comporta in qualunque 



 

 

momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la 

decadenza dalla graduatoria.  

Le domande prive delle indicazioni previste nel presente Avviso o presentate oltre il termine indicato non 

saranno prese in considerazione.  

Art. 6 - Pubblicazione dei risultati e conferimento degli incarichi  

I risultati dell’Avviso saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto di Istruzione Comprensivo Varese 1 “Don 

Rimoldi”, avverso gli stessi sarà possibile proporre ricorso in opposizione entro 5 giorni dalla pubblicazione.  

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento formale scorrendo la graduatoria di 

riferimento.  

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda di disponibilità o di non procedere al conferimento nel caso in cui rilevi la non congruità delle 

candidature.  

Art. 7 – Responsabile del procedimento  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di 

cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Varese 1 “Don 

Rimoldi”, prof. Giovanni Ballarini.  

Art. 8 – Trattamento dei dati personali  

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti 

presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati 

potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 

controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 

L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.  

Art. 9 - Diffusione del presente Avviso  

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito dell'Istituto Comprensivo Varese 1 

“Don Rimoldi”. 

 

Il Dirigente Scolastico   

Prof. Giovanni Ballarini 
                                                                                                Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi                 

                                                                                                            dell’art. 3, comma 2 del Decreto legislativo n.39/93 
 

 

 

 

 

 


