DICHIARAZIONE DEL DOCENTE PER L’A.S. 2017-2018

Il sottoscritto/a docente con incarico a tempo
indeterminato in servizio per I’anno scolastico 2017/18 presso I'IC Varese 1 nelle classi

Visti i criteri per la valorizzazione del merito docenti L.107/2015, approvati dal Comitato di
valutazione, sotto propria responsabilita dichiara:

1. Di essere docente a tempo indeterminato titolare presso I’IC VARESE 1,

2. Di aver prestato servizio per almeno 180 giorni nel corso dell'anno scolastico.

3. L’assenza di provvedimenti disciplinari nell’anno in corso;

4. Di possedere, tra i requisiti di seguito elencati, quelli dichiarati nell’apposita tabella;

5. Di autorizzare I’istituzione scolastica al trattamento dei propri dati per le finalita di cui alla
seguente dichiarazione.

6. di inviare o presentare alla segreteria docenti il modello compilato per essere inserito/a nella
graduatoria ai fini della determinazione del “Bonus Docenti”

In fede
Data

firma

CRITERI PER L’APPLICAZIONE DELLA LEGGE 107/201 (commi 126,127,128,129,130)

1) A-QUALITA’ del’INSEGNAMENTO e DEL CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO
DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

TIPOLOGIA DESCRIZIONE ATTIVIT® SVOLTA punteggio
Corsi di formazione frequentati
nell’a.sc. 2017/18 da 10 a 20 ore

Corsi di formazione frequentati
nell’a.sc. 2017/18 oltre le 20 ore

Organizzazione e partecipazione
a uscite didattiche e viaggi
studio

Lezioni di recupero e
potenziamento svolte a favore di
alunni in difficolta

Preparazione e partecipazione
con gli allievi a
corsi/gare/concorsi organizzati
dalla scuola o da altri enti o
scuole

Partecipazione con gli alunni ad
eventi organizzati da Enti esterni




Partecipazione a progetti PON

Partecipazione a progetti ( es.
giornalino, educazione alla
legalita..)

TOTALE PUNTEGGIO

2) B- INNOVAZIONE DIDATTICA Azioni poste in atto dai docenti singolarmente o in
gruppo in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e da collaborazione alla
ricerca didattica e alla diffusione delle buone pratiche.

TIPOLOGIA DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA punteggio

Docenza nelle tre classi ad
innovazione didattica
metodologica

Sperimentazione in classi aperte
o con didattica laboratoriale

Collaborazione alla ricerca
didattica ( presso l’istituto o in
reti o in poli formativi ecc.)

Organizzazione prove INVALSI

TOTALE PUNTEGGIO

3) C - RESPONSABILITA’ ORGANIZZATIVE Responsabilita assunte dai docenti nel
coordinamento organizzativo e didattico (assunzione di incarichi come da
funzionigramma) nella formazione del personale.

TIPOLOGIA DESCRIZIONE ATTIVITA’ SVOLTA punteggio

Collaboratori del dirigente e
staff

Funzioni strumentali

Referenti di plesso

Referenti di area

Coordinatori pedagogici

Coordinatori di classe prima e
seconda media

Coordinatori di classe terza
media

Funzioni specifiche assunte in
relazione alla sicurezza .

Altro incarico ricoperto secondo
il funzionigramma

TOTALE PUNTEGGIO




| PUNTEGGIO TOTALE OTTENUTO DALLA SOMMA DELLE TRE AREE | |

Tabella per I'eventuale attribuzione di punteggio a cura del Dirigente Scolastico
(MAX.1,05 PUNTI)

Spirito d’iniziativa - condivisione con i colleghi 0.50

Carico di lavoro assunto 0.50

Modalita di ripartizione del bonus

Tutti i docenti di ruolo, che abbiano prestato servizio per almeno 180 giorni nel corso
dell'anno scolastico senza subire sanzioni disciplinari, riceveranno un punteggio in base
alle voci-criterio, che dovranno essere compilate in autodichiarazione. A ciascuna voce-
criterio corrisponderanno i punteggi descritti nella scheda allegata. Dalla somma di tutti i
punteggi verra desunto, tramite calcolo matematico, il valore della mediana corrispondente
al 40% dei docenti. | docenti che accederanno al bonus saranno distinti secondo |l
punteggio ottenuto in tre livelli corrispondenti a tre fasce (rispettivamente
40%,35%,25%della somma totale accreditata all’istituzione scolastica) Tutti i docenti che
hanno totalizzato un punteggio pari o superiore alla mediana accederanno in maniera
proporzionale all'erogazione del bonus. Non si pubblichera alcuna graduatoria.

Non sara erogato Bonus al/ai docenti che non avranno compilato e consegnato la scheda.




