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Prot. digitale

Varese 30 novembre 2021

Al sito

IC Varesel

AVVISO

AFFIDAMENTO A DSGA DI INCARICO PROFESSIONALE PER L’ESPLETAMENTO DI UN’ATTIVITA DI
PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE PER FORMAZIONE A DSGA FACENTE FUNZIONE

La Dirigente scolastica

e VISTO [Iarticolo 7 del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165 ed i particolare i commi 4, 6 e 6 -bis ;
e VISTO [Iarticolo 53 del D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165 ed i particolare il comma 6 lett. f-bis,
e VISTA lalegge n. 244 del 24.12.2007,;

e VISTO Iarticolo 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59 e, in particolare, i commi 1, 5 e 14;

e VISTO [I'articolo 67 comma 2 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto
Scuola siglato il 29 novembre 2011, che include le istituzioni scolastiche tra i
soggetti qualificati per la formazione del personale scolastico;

e VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

e VISTO il D.I.12.10.1995, n. 326;

e VISTA lalegge 13.07.2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

e VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, concernente "Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107", pubblicato in G.U.
Serie Generale n. 267 il 16 novembre 2018;

e CONSIDERATO che, per I'anno scolastico 2021/22 I'istituto IC Varesel Don Romoldi di Varese & privo
di DSGA con incarico a tempo indeterminato;
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TENUTO conto che I'A.A. Geltrude Corsaro necessita di formazione in considerazione del fatto che
non ha mai ricoperto il ruolo di Dsga, né operato nel settore contabilita;

VISTA la determina a contrarre per |'affidamento dell’incarico di prestazione d’opera professionale
per formazione della D.s.g.a. F.F.

EMANA

il presente avviso pubblico per il conferimento di un incarico ad un esperto formatore per
I’esecuzione di una formazione iniziale su tematiche amministrativo contabili del D.s.g.a. Facente
Funzione.

L'importo orario dell’affidamento previsto & pari a € 35.00 lordo stato.

La prestazione avra la durata di n. 40 ore sara comprensiva di ore di formazione in presenza e in
modalita remoto ove fosse possibile

L'incarico definira il numero degli interventi in presenza o on-line, gli orari, le scadenze relative alla
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso sara erogato solo a
completamento della formazione. L’esperto dovra presentare un dettagliato piano di lavoro da cui
risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che garantiscano |'effettiva realizzazione del
percorso formativo. Gli orari e gli incontri saranno concordati dal Formatore e la D.s.g.a. F.F.

Requisiti per la partecipazione
Possano partecipare alla selezione i candidati di cui alle categorie previste dalla vigente
normativa e precisamente in possesso dei seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’'unione Europea;
2. godimento dei diritti civili e politici;
3. inesistenza di procedimenti penali in corso a di condanne penali che escludano

dall’elettorato attivo o che impediscano |'esercizio della professione;
4. non trovarsi in conflitto di interesse non presentare alcuna causa di incompatibilita a
svolgere prestazioni di consulenza nell’interesse dell’Ente;

| requisiti di cui sopra sono da considerarsi obbligatori per la partecipazione alla selezione.

La mancanza di uno dei requisiti sopra elencati comporta automaticamente I'esclusione dalla
selezione.

La dichiarazione circa il possesso dei requisiti richiesti potra essere resa mediante dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieta secondo I’allegato A che e parte integrante del presente avviso.

Alla dichiarazione il candidato dovra allegare apposito curriculum vitae, in formato europeo.

Al soggetto che risultera selezionato potra essere richiesta la documentazione probatoria a conferma
di quanta dichiarato ai fini della partecipazione alla selezione.

| requisiti sopra descritti devono essere mantenuti al momento della stipula del contratto con cui si
conferira l'incarico.

| soggetti partecipanti dovranno dichiarare di possedere una esperienza specifica nelle mansioni di
Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi nella Scuola.

Prestazione richiesta all’esperto.
Espletamento di attivita di formazione in presenza al DSGA f. f. in servizio presso I'l.C. Don Rimoldi,
Varese, sulle materie riguardanti la gestione contabile e amministrativa dell’istituzione scolastica.
Nel dettaglio la prestazione dovra prevedere:
1. Conoscenza Sidi Bilancio Integrato scuole
Gestione oil e tesoreria
Procedura Acquisti
Procedura selezione esperto esterno
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Impostazione iniziale e gestione dei progetti



6. Impostazione iniziale e gestione Pon

Natura, durata e oggetto dell’incarico

L'incarico professionale di cui all’art. 7, commi 6 lett. a) b) c) e 6-bis D.lgs. n. 165/2001 sara formalizzato
tramite contratto che avra validita dal momento dell’effettiva sottoscrizione e verra svolto per tutto il mese
di Dicembre 2021.

L‘incaricato svolgera la propria attivita attraverso incontri che avranno luogo concordati con il DSGA f.f.

La prestazione specialistica ad alto contenuto di professionalita dovra essere esplicata attraverso lo
svolgimento delle seguenti attivita:

a) fornire istruzioni sugli aspetti normativi, contabili e formali in merito agli atti propedeutici per la
predisposizione, del Programma Annuale, gestione dei pagamenti con mandati e reversali, banca e
flussi oil.

b) aspetti normativi contabili sui progetti da bilancio e Pon, per quanto riguarda la predisposizione
iniziale del progetto con istruttoria acquisti, selezione esperto esterno;

c) Piano delle attivita Ata;

d) Fasi preliminari della Contrattazione di Istituto;

e) fornire istruzioni sull’uso del software di gestione della contabilita. Pertanto il conferimento
dell’incarico professionale ad un esperto per particolare attivita di formazione del DSGA, deve
esplicitarsi mediante azione di formazione con anticipazione dell’intervento, ricerca da parte
dellinteressata della documentazione cartacea o su file, password, e tutto il materiale che possa
permettere I'espletamento della formazione mirata al caso concreto. Gli incontri pertanto saranno
di (istruzioni e controllo) da due o tre ore ciascuna.

Presentazione delle domande

Visto il carattere di urgenza del presente avviso, comprovato dall’avvicinarsi delle numerose scadenze
amministrativo contabili e dalla necessita delal D.s.g.a. F.F., espressa su richiesta esplicita verso la Dirigente
scolastica circa GLI ambiti necessitanti di formazione, di essere istruita sulle attivita propedeutiche I'avvio
dell’anno scolastico.

Sottolineato che I'art 7 comma 6 lettera b) I"’Amministrazione deve avere accertato preliminarmente
I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno, si formula il presente avviso,
in prima istanza, verso il personale Interno all’istituto.

Sottolineato che: il comma 4 dell’art 44 del D.l. 129 che prevede “ Nel caso in cui non siano reperibili tra il
personale dell’istituto specifiche competenze professionali indispensabili al concreto svolgimento di
particolari attivita negoziali, La Dirigente, nei limiti di spesa del relativo progetto o sulla base dei criteri e dei
limiti di cui all’art. 45 comma 2 lettera h), puo avvalersi dell’opera di esperti esterni.

La domanda di partecipazione indirizzata alla dirigente scolastica deve pervenire all’l.C. Don Rimoldi di Varese
entro e non oltre le ore 09.00 del 06/12/2021 secondo le seguenti modalita:

e per posta al seguente indirizzo via Pergine 6, 21100 Varese (Va),
e per posta elettronica certificata all’indirizzo vaic86900b@istruzione.it

e mediante consegna a mano all’ufficio di segreteria della scuola, che provvedera a protocollarla. Le
domande pervenute oltre il termine previsto non saranno prese in considerazione.
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Le domande dovranno essere corredate di:

a) curriculum vitae dal quale risulta il possesso dei requisiti culturali e professionali previsti (si prega di fornire
il cv gia predisposto per la pubblicazione in conformita del G.D.P.R.) con indicati i riferimenti dei titoli valutati
nella Tabella di autovalutazione sottostante;

b) presentazione della candidatura Allegato1;
c) documento di identita in corso di validita;
d) autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza.

L'intestazione della mail o del plico dovra essere: “Selezione pubblica per I’affidamento di un incarico
professionale per I'’espletamento di attivita di Formazione D.s.g.a. FF.”.

Ammissibilita e valutazione delle istanze

Le domande sono ritenute ammissibili e valutabili se: pervenute entro il termine perentorio stabilito dal
presente avviso entro e non oltre il:

1) 04/12/2021 alle ore 16:00 per il personale Interno;
2) 07/12/2021 alle ore 14:00 per il personale Esterno;

Ministero dell’lstruzione dell’Universita e della Ricerca
Istituto Comprensivo Statale Don Rimoldi, Varese 1,
via Pergine 6, 21100 Varese (Va), c. fisc 80101510123 tel 0332 331440

mail: vaic86900b@istruzione.it vaic86900b@ pec.istruzione.it

e presentate da soggetto in possesso dei requisiti;
e complete delle dichiarazioni, delle documentazioni e delle formalita richieste nel presente avviso.

Criteri di aggiudicazione per il conferimento dell’incarico

Le domande saranno valutate dal dirigente scolastico, sulla base della comparazione dei titoli posseduti,
utilizzando i criteri elencati, a seguito dei quali sara redatta una graduatoria di cui verra data pubblicita
mediante affissione sul sito web della scuola.

L’affissione sul sito web della scuola ha valore di notifica agli interessati che, nel caso in cui ne ravvisino gli
estremi, possono produrre reclamo nel termine di 2 giorni dalla data di pubblicazione.

Decorso tale termine senza reclami scritti, la graduatoria diviene definitiva e la Dirigente scolastica procedera
alla stipula del contratto di prestazione d’opera.

In caso di parita di punteggio, si adottera il criterio:

- Candidato pil giovane
- Sorteggio

| criteri che saranno utilizzati dalla dirigente scolastica vengono dettagliati nella tabella di seguito riportata:
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TITOLI DI STUDIO- ESPERIENZE

Possesso di laurea di vecchio ordinamento 10 p.

Possesso di laurea nuovo ordinamento quinquennale economia/giurisprudenza/scienze politiche sociali e

amministrative 8p.

Master Universitari 5p.

Esperienza lavorativa come D.s.g.a. per ogni anno 2 p. fino a un max. di 20
Colloquio con la Dirigente scolastica max. 15 p.

La Dirigente Scolastica potra richiedere un eventuale colloquio ai candidati con il punteggio piu alto, dopo
aver stilato una graduatoria, secondo la tabella riportata.

La valutazione comparativa sara effettuata dal Dirigente scolastico tenendo unicamente conto di quanto
dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e quanto riportato nella tabella . Saranno valutati
esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del
presente Awviso.

Altre informazioni

L'istituto si riserva la facolta di affidare I'incarico anche in presenza di una sola domanda purché ritenuta
valida e completa.

La Dirigente Scolastica
Luisa Oprandi
(Firma autografa sostituisce a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3,comma 2 D. Lg s. 39/93)




Allegato 1 istanza di partecipazione
ALLA DIRIGENTE SCOLASTICa dell’ ISTITUTO COMPRENSIVO ic Don RIMOLDI - VARESE

Oggetto: Domanda di partecipazione per la selezione di esperto esterno “formazione Dsga ff “

Il/La sottoscritto/a
COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA PROVINCIA

COMUNE DI RES.ZA PROVINCIA VIA/PIAZZA/CORSO N. CAP
TELEFONO
E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO

TITOLO DI STUDIO (SPECIFICARE)

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all'oggetto e di essere inserito/a nella
graduatoria di: ESPERTO ESTERNO

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni
stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in
materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA
Sotto la personale responsabilita di:
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;
- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente awviso;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;



- di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

- la propria disponibilita a svolgere I'incarico senza riserve, secondo il calendario predisposto dall’Istituto e
nel rispetto delle indicazioni contenute nell’ avviso;

- di possedere titoli e competenze specifiche pil adeguate a trattare i percorsi formativi scelti. Dichiarazione
di insussistenza di incompatibilita

- di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle normative vigenti ed in
particolare di:

Come previsto dall’Awviso, allega:
- copia di un documento di identita valido;

- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui all’allegato 2 - Tabella
di autovalutazione.

Allegato 2 scheda di autovalutazione

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE ESPERTO ESTERNO ESPERTO: PROGETTO FORMATIVO “FORMAZIONE
DSGA FF “

Griglia valutazione

Tabella di valutazione

Punteggio Punteggio candidato Ufficio

Possesso di laurea di vecchio ordinamento 10pP. e e

Possesso di laurea nuovo ordinamento quinquennale economia/giurisprudenza/scienze politiche sociali e
amministrative 8P, e e

Master Universitari 5P, s e

Esperienza lavorativa come D.s.g.a. perognianno 2 p. max.di 20  ..vceeee e

Colloquio con la Dirigente scolastica max. 15p. e e




N.B.: Ogni titolo puo essere valutato una sola volta e deve essere relativo a discipline affini al progetto
formativo Si valuta un solo titolo relativo al conseguimento finale del titolo di studio raggiunto.

Data Firma

AUTORIZZA

L’Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DON RIMOLDI, VARESE1 al trattamento, anche con l'ausilio di
mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del
“Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati e I'Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare,
in gualungue momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy”
(ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi,
conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali
integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi).

Data Firma



